RELAZIONE AL RENDICONTO ANNO 2020

La relazione viene elaborata alla luce dell'atto di indirizzo dell’ Agenzia delle Entrate dell'l1
febbraio 2010, che prevede un raffronto tra 1 dati degli ultimi due anni di attivita.

Si precisa che:

e viene mantenuto 1’accorpamento della voce di spesa “Spese Banca” alla voce “Varie”,
per la scarsa significativita della suddetta voce.

e alle predette voci si aggiunge la voce “Commerciali Marginali” che riassume 1 costi € 1
ricavi sostenuti dall’ Associazione per iniziative solidali e promozionali.

Una premessa ¢ d’obbligo per descrivere come si ¢ svolto 1’anno 2020.

La pandemia di Covid 19 ha segnato notevolmente I’attivita dell’Associazione, come
d’altra parte della maggior parte delle Associazioni di Volontariato: Dattivita di
intrattenimento bimbi presso il Policlinico Sant’Orsola ¢ stata sospesa dal 24 febbraio 2020
e non si sono potute effettuare nemmeno le altre normali attivita, quali mercatini,
partecipazione ad eventi o incontri con i Soci.

L’ Associazione si ¢ comunque resa disponibile, per quanto possibile, sia nei confronti dei
Soci sia nei confronti delle famiglie dei bambini che hanno continuato a frequentare
I’ambulatorio di Pediatria, nel rispetto delle disposizioni sanitarie.

Le Dottoresse, infatti, hanno sempre portato ai piccoli pazienti i saluti del TataTeam, sotto
forma di regalini accompagnati da un cartoncino di saluto da parte delle Tate.

Infine, per decisione del Consiglio Direttivo, 1’Associazione non ha sollecitato il
pagamento delle quote associative, per non arrecare ulteriori difficolta ai Soci, gia in
enorme difficolta a causa della situazione pandemica.

Di seguito i commenti alle voci di Bilancio

ENTRATE

Quote Associative

Le quote associative al 31 dicembre 2020 sono pari a € 330,00.

Rispetto all’anno precedente abbiamo registrato una diminuzione di circa 400,00 euro, che
si ¢ ritenuta imputabile al momento storico vissuto.

Come ogni anno ricordiamo, per mera conoscenza, che la quota associativa ¢ uno degli
strumenti che consente all’ Associazione di promuovere azioni solidali, come da Statuto. Le
azioni solidali nell’anno appena trascorso si sono limitate, a causa della situazione
pandemica, a supporti economici: euro 4.000,00, a favore delle categorie ospedaliere
fortemente provate dalla pandemia con 1’adesione al progetto “Piu forti Insieme” promosso
dalla Fondazione S. Orsola ed euro 15.000,00 a supporto dell’Ambulatorio Malattie Rare
per costituire una borsa di studio per una Dottoressa che vada in aiuto allo staff in affanno a
seguito delle dimissioni della Dottoressa Margherita Costa.



B. Elargizioni da Privati, Ditte ed Enti
Il valore totale ¢ pari a € 16.871,49 cosi suddiviso:
o € 14.480,49 peril5x 1000 relativo all’ anno 2018 € 2019;
e € 391,00 perdonazioni varie da Privati (liberalita)
e € 2.000,00 per donazione ricevuta da parte di una Ditta che annualmente sostiene la
nostra Associazione.

Per quanto concerne il 5 per mille, sottolineiamo il doppio incasso ¢ dovuto al fatto che lo
Stato Italiano, nei Decreti Ristori, ha deciso di corrispondere anche la quota relativa
all’anno 2019 (pari a € 7.132,22), alle sole Associazioni che abbiano adempiuto agli
adeguamenti previsti dalla Riforma del Terzo Settore nei termini previsti.

Con orgoglio evidenziamo che 1’Associazione Crescere OdV ¢ rientrata in questo gruppo
ed ha potuto usufruire di un doppio incasso che ha integralmente devoluto all’ Ambulatorio
Malattie Rare per integrare I’organico (vedi sopra).

Si ringraziano tutti i donatori e, come ogni anno, si chiede con forza a tutti 1 Soci di
sostenere 1’ Associazione e di fare passaparola per il 5 per mille.

C. Banche, Varie e Attivita Commerciali Marginali
Nessuna segnalazione per queste voci.

TOTALE ENTRATE .....couiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienenecenenenaee € 17.201,49

USCITE
Di seguito la specifica delle singole voci di spesa.

A. Progetto “Intrattenimento dei Bambini in Ospedale” ...........cccooevenienene € 0
Vedi nota a fondo pagina **

** Per quanto concerne il Progetto di Intrattenimento Bimbi, segnaliamo che, siamo in
attesa di conoscere le determinazioni del Policlinico Sant’Orsola in merito alla concessione
della proroga della Convenzione da noi richiesta nel novembre 2020.

Ad ora, salve variazioni da parte di AOSP, non sono previsti ulteriori esborsi poiché il
Policlinico ha in cassa la somma di € 7.500,00, versata dall’Associazione nel giugno 2019,
a copertura dell’anno 2020 la cui attivita, come gia detto, ¢ stata ed ¢ tutt’ora sospesa in
attesa del termine dell’emergenza pandemica, previsto al 31 marzo 2021, salve proroghe
governative.




B. Fatt. n. 1/2020 Silvia Stasi per attivita varie 2019 .............................. €  3.122,00

C.

D.

™

&Q

!—1

Donazione a Fondazione Sant’Orsola “Piu forti insieme” contro Covid19 € 4.000,00

Donazione per borsa di studio Ambulatorio Malattie Rare .................. € 15.000,00
Fattura DFS Informatica per manutenzione sito web. ....................... € 97,60
Spese Assicurative “TataTeam™..............cooiiiiiiiiiii i, € 358,17
SPESE BANCA ...oviiiiieiciiiieeece e e € 84,76
Cancelleria/Stampatih  ........cccceeevieeiiieiii et € 10,00
Spese per attivita di promozione e spese per convegni e trasferte .......... € 67,35
TOTALE USCITE ..cciviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiceneienecnen € 22.739,88

Per concludere, si sintetizzano le ENTRATE e le USCITE complessive relative all’anno
2020 raftrontate a quelle del 2019:

ANNO 2019 2020 Differenza +/-
ENTRATE 13.558,53 17.201,49 + 3.642,96
USCITE 17.237,10 22.739,88 + 5.502,78
AVANZO Progressivo  16.205,27 10.666,88 - 5.538,39

Segnaliamo, inoltre, che in corso d’anno, ci sono state due diversi eventi che hanno
riguardato 1’ Associazione:

“C’¢ chi ¢ raro e chi no — Il gioco rende tutti uguali” ¢ il titolo della tesi presentata
dalla nostra Tata Giuliana Pellegrino per l’ottenimento del diploma di Assistenza
all’Infanzia presso I’Istituto Cortivo. La tesi ¢ stata pubblicata, su gentile concessione
della nostra associata, sul sito web dell’Associazione oltre ad essere stata oggetto di
interviste per la particolarita dell’oggetto.

- I1 10 aprile 2020 la Presidente Sonia Cianci ¢ stata intervistata nell’ambito della
trasmissione “Associamici” trasmessa dalla Radio 4zero3, dove vengono invitate le
Associazioni di volontariato del territorio. Nell’ambito dell’intervista, che potete
sempre riascoltare sul nostro sito, Sonia Cianci ha presentato 1’attivita




dell’ Associazione.

A chiusura della relazione al Bilancio si conferma che ¢ proseguito 1’impegno
dell’ Associazione per:

PARCHEGGIO VICINO ALL'OSPEDALE: la Convenzione con il Parcheggio Quick
Parking Bologna di via Zaccherini Alvisi — adiacente I'Hotel Aemilia — prevede tariffe
agevolate ai Soci: le tessere che danno diritto allo sconto giornaliero e settimanale si
chiedono via e-mail a Sonia Cianci.

ALLOGGIO VICINO ALL'OSPEDALE: attualmente 1’Associazione non ha una
struttura convenzionata, avendo il B&B di riferimento cessato la propria attivita, tuttavia
¢ a conoscenza di strutture da contattare, alla necessita, in zona adiacente al Policlinico o
alla Stazione di Bologna.

COMITATO CONSULTIVO MISTO: per I’anno 2020 ¢ continuato l'impegno con
incontri virtuali in questo organismo misto tra Azienda Ospedaliera ed Associazioni.

IPERTESTO “I DIRITTI ESIGIBILI”: prosegue aggiornamento da parte del socio
Ernesto Stasi con pubblicazione sul sito del Sant’Orsola-Malpighi.

Tenendo conto dell’emergenza pandemica che ha colpito il mondo intero lo scorso anno e
del protrarsi nel corso del 2021, riteniamo che 1’ Associazione abbia fatto tutto il possibile
per mantenere fede ai propri obiettivi statutari, con riunioni settimanali del Consiglio
Direttivo e con la costante disponibilita verso i soci e verso chi ha manifestato esigenze
particolari.

Rivolgiamo, pertanto, un sentito ringraziamento a tutti coloro che hanno contribuito con le
proprie donazioni / versamento delle quote al mantenimento dell’attivita dell’ Associazione,
nonché alle volontarie che si sono prodigate cercando di mantenere vivi i rapporti con gli
associati, anche solo con 1 mezzi virtuali.

Bologna, 02/03/2021

Il Comitato Direttivo
Sonia Cianci (Presidente)
Barbara Zinco (Vice Presidente)
Antonella Gaggiano (Segretario)
Martina Rossi (Consigliere)

Stefania Calvello (Consigliere)



